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9_ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΑ ΑΟΔΕ 

ΕΝΟΤΗΤΑ 2.9 

 

ΟΜΑΔΑ Α 

ΘΕΜΑ 1ο (Μονάδες 25)  

Γ ια τις  παρακάτω προτάσεις  του θέματος  να γ ράψετε  στο τετράδιό σας  το  

γράμμα της  καθεμίας  και  δίπλα σε  κάθε γράμμα τη λέξη Σωστό ,  αν η  πρόταση  

ε ίναι  σωστή και  Λάθος ,  αν η  πρόταση ε ίναι  λα νθασμένη. 

α.  Η διοίκηση ανθρωπίνων πόρων ε ρευνά ορισμένα από τα θέματα που  

αφορού ν τη  διαχείριση των ανθρώπινων  πόρων,  σε  μ ια επιχείρηση. 

Μονάδες 5 

 

β. Σε  όλες  τις  επιμέρους  λειτουργίες  της  Διοίκησης  Ανθρωπίνων Πόρων 

συμμετέχουν όλοι  οι  προϊστάμενοι  της  ε πιχείρησης  ή  του οργανισμού.  

Μονάδες 5 

 

γ.  Οι  προσλήψεις  ε ίναι  διαδικασίες  που αφορούν  την  επιλογή και  τη ν  

τοποθέτηση του προσωπικού στην επιχείρηση. 

Μονάδες 5 

 

δ .  Βασικές  δραστηριότητές  των προσλήψεων ε ίναι  ο έλεγχος  των δεξ ιοτήτων  

και  των  ικανοτήτων  των  εργαζομένων,  η  έγκαιρη πρόβλεψη τω ν αναγκών 

της  επιχείρησης  σε  ανθρώπινο δυναμικό  κτλ.  

 

Μονάδες 5 

ε.  Στις  αρμοδιότητες  της  διεύθυνσης  προσωπικού εντάσσεται  και  η  μέριμνα 

για την εξασφάλιση των συντάξεων,  των ασφαλίσεων,  της  ιατρικής  και  

νοσοκομειακής  περίθαλψης. 

 

 

Μονάδες 5 
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ΘΕΜΑ 2ο (Μονάδες 25)  

α.  Ποιες  ε ίναι  οι  επί  μέρους  λειτουργίες  τη ς  Διοίκησης  Ανθρωπίνων Πόρων;  

Μονάδες 13  

 

β. Ποιος  ε ίναι  ο βασικός  σκοπός  της  Διοίκησης  Ανθρωπίνων Πόρων;  

Μονάδες 12  

 

ΟΜΑΔΑ Β 

ΘΕΜΑ 1ο (Μονάδες 25)  

 

α Να αναλύσετε  τον προγραμματισμό του Ανθρώπινου Δυ ναμικού ως  επί  

μέρους  λειτουργία  της  Διοίκησης  Ανθρωπίνων Πόρω ν.  

Μονάδες 13 

 

 

β. Να αναλύσετε  την  εκπαίδευση και  ανά πτυξη ως  επί  μέρους  λειτουργίες  

της  Διοίκησης  Ανθρωπίνων Πόρω ν.  

Μονάδες 12 

 

ΘΕΜΑ 2ο (Μονάδες 25)  

 

Ο ρόλος  του τμήματος  προσωπικού στην επιχείρηση είναι  να σχεδιάζει  την  

πολιτική της  εταιρίας  σε  θέματα ανθρω πίνων πόρων και  να  υλοποιεί  ορισμένες  

λειτουργίες ,  όπως  οι  προσλήψεις,  η  εκπαίδευση,  η  αξ ιολόγηση στελεχών.  

Σχολιάστε.  

 

Μονάδες 25 

 

 


