
Κριτήρια Αξιολόγησης εισαγωγικής δραστηριότητας

· Για να έχουμε μια πυξίδα για τις απαιτήσεις της εργασίας μας στο Φύλλο εργασίας αλλά και του τρόπου με τον οποίο αναμένεται να δουλέψουμε σε κάθε δραστηριότητα θα γνωρίζουμε εξ αρχής τα κριτήρια με τα οποία θα αξιολογηθούμε.


Α.Φύλλο εργασίας
1η ερώτηση

· Πληρότητα στην απάντηση των ζητουμένων
· Αξιοποίηση περιεχομένου Βιβλίου έργου.Συγκεκριμένα
· Συμφωνία δομής με τις προτεινόμενες στο Βιβλίο έργου
· Πρόβλεψη  αναλογίας  σελίδων των κεφαλαίων 

2η ερώτηση 
· Πληρότητα στην απάντηση των ζητουμένων.
· Αξιοποίηση περιεχομένου Βιβλίου έργου.

3η ερώτηση
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ
· Πληρότητα στην απάντηση των ζητουμένων.
· Αξιοποίηση περιεχομένου Βιβλίου έργου.

ΔΟΜΗ/ΟΡΓΑΝΩΣΗ
· οργάνωση παραγράφου(Θεματική πρόταση , λεπτομέρειες και κατακλείδα και κατάλληλος τρόπος ανάπτυξης)
· συνοχή νοημάτων μεταξύ των περιόδων της παραγράφου
· λογική αλληλουχία νοημάτων
· μετασχηματισμός πληροφοριών του Βιβλίου έργου ώστε να προσαρμοστούν  στις ανάγκες της συγκεκριμένης εργασίας
· συνεπής χρήση ύφους σε όλη την έκταση της εργασίας
ΓΛΩΣΣΑ
· Γραμματικο- συντακτική ακρίβεια και ποικιλία
· Κατάλληλη χρήση λεξιλογίου/ύφους  και ποικιλία
· Ορθογραφία
· Στίξη

Β.Επίλυση προβλήματος
·  αναπαράσταση του προβλήματος
·  επιλογή κατάλληλης, κατά την κρίση της ομάδας, στρατηγικής
· αξιολόγηση αποτελεσμάτων της στρατηγικής που επιλέχθηκε
·  αναθεώρηση σε περίπτωση μη ικανοποιητικού αποτελέσματος,
·  Επαναλαμβανόμενη διαδικασία μέχρι να είναι ικανοποιητικό το αποτέλεσμα 

Γ.Ενεργητική συμμετοχή και συνεισφορά στην ομάδα
· Υπευθυνότητα στην επιτέλεση των καθηκόντων
· Τήρηση του χρονοπρογραμματισμού




